
İSTANBUL YENİ YÜZYIL ÜNİVERSİTESİ 
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 İŞLETME BÖLÜMÜ 
 LİSANS PROGRAMI DERS İÇERİKLERİ 

 

I. YIL 

BİRİNCİ YARIYIL 

ISL101 İşletme Yönetimine Giriş I (3, 0, 3) 4 

İşletmeye giriş dersi serbest rekabet sistemine ve iş organizasyonlarına odaklanarak iş 

yaşamının toplumda oynadığı rolü, amaçlarını ve sorumluluklarını inceler. Organizasyonların 

var olabilmeleri ve üretim yapabilmeleri için gerekli olabilecek pratik bilgileri sunar. Ders 

öğrencilere işletmenin ve ekonominin temel kavramları, organizasyonların işlerliği, sosyal 

sorumluluk ve iş etiği, işletmelerin kurumsallaşmaları, kuralları, uygulamaları ve pazarlama, 

muhasebe, yönetim, üretim, finans gibi temel fonksiyonları hakkında genel bir bakış açısı sunar. 

Bu derste işletmelerin türleri, temel faaliyetleri ve tüm örgütsel konular hakkında genel bir açısı 

kazandırılır. 

ISL105 Finansal Muhasebe I (3, 0, 3) 4 

Muhasebenin Tanımı / Temel Muhasebe Kavramları / Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri 

/ Bilanço ve Gelir Tablosu Tanımları / Hesap Kavramı ve Hesap Planı / Defterler ve Belgeler / 

Ticari İşlemlerin Hesaplarda İzlenmesi / Kasa ve Banka / Menkul Kıymetler / Alacaklar / Mal 

/ Duran Varlıklar / Borçlar / Öz Sermaye / Gelir ve Gider / Mizanlar / Bilanço ve Gelir Tablosu 

Düzenlenmesi/ Türkiye Muhasebe Standartlarına Uyum İçin Yapılması Gereken İşlemler. 

ISL113 İktisada Giriş (3, 0, 3) 5 

İktisada Giriş dersi, Mikro İktisat dersine giriş niteliği taşıdığından bu derste söz konusu iktisat 

dalına ilişkin temel kavramların yanı sıra; arz, talep ve piyasa dengesi, piyasa başarısızlıkları, 

tüketici dengesi, üretim teknolojisi ve maliyetler, tam rekabet piyasası gibi konulara 

değinilecektir. 

ISL107 Matematik (3, 0, 3) 5 

İşletme bölümü öğrencilerine, alanlarında gerekli olan matris, determinant, lineer denklem 

sistemleri konularında temel bilgileri vermek ve uygulamalarını yapmak amaçlanmaktadır. 

Kümeler, Küme İşlemleri, Sayı Kümeleri, Mutlak Değer, Eşitsizlik Çözümleri, Bağıntı, 



Fonksiyon, Ters Fonksiyon, Bileşke Fonksiyonu, Üstel ve Logaritmik Fonksiyonlar, Doğrusal 

Fonksiyon, Doğrunun Analitik İncelenmesi, İkinci Derece Fonksiyonlar ve Grafikleri, 

Fonksiyonlarda Limit konuları işlenir. 

TRD151 Türk Dili I (2, 0, 2) 2 

Dil, dil-kültür ilişkisi, yazım ve noktalama kuralları; dilin kaynağı ve doğuşu, dillerin 

sınıflandırılması; yeryüzündeki diller ve Türkçenin dünya dilleri arasındaki yeri, yapı 

bakımından dünya dilleri; genel dil kültürü, dil farklılaşmaları, lehçe, şive, ağız, argo; Türk yazı 

dilinin tarihi devreleri, şahsiyetler ve eserleri; Türk alfabeleri; ses bilgisi, Türkçe sesler ve 

sınıflandırılması; ses olayları, ses türemesi, ünlü ve ünsüz düşmesi, ünlü daralması; Türkçenin 

ses özellikleri, vurgu, yapı bakımından kelimeler; Türkçenin hece yapısı, kökler, isim ve fiil 

kökleri; Türkçenin ekleri, yapım ve çekim ekleri; anlam ve görev bakımından kelimeler, kelime 

grupları; cümle ve cümlenin öğeleri ve genel değerlendirme. 

ENG151 İngilizce I (3, 0, 3) 31 

‘Beginner’ düzeyinde temel seviyede sözcük bilgisi ve dilbilgisi kazandırılarak öğrencilerin 

kurallı cümleler kurmaları sağlanır. Görsel, işitsel ve yazılı materyaller kullanılarak temel 

İngilizce dilbilgisi ve sözcük dağarcığıyla diyalog çalışmaları ve soru cevap aktiviteleri 

yapılmaktadır. 

‘Elementary’ düzeyinde öğrencilerin basit düzeyde öğrenmiş oldukları İngilizce dil ve sözcük 

bilgisini genişleterek gündelik dilde iletişim kurabilmeleri sağlanır. Öğrenciler sözcük 

dağarcıklarını konulara göre gruplanmış sözcükler yardımıyla genişletir; temel iletişim 

becerilerini; işitsel materyaller yardımıyla da dinleme becerilerini geliştirirler. 

‘Pre-Intermediate’ düzeyinde öğrencilerin yazılı, sözlü ve işitsel dil becerileri temelden orta 

seviyeye çekilir. Çeşitli konularda hazırlanmış makaleler ve işitsel materyaller yardımıyla 

verilen eğitimde öğrenciler dil ve sözcük bilgisi açısından kompleks metinleri okuyup 

anlayabilir, İngilizce telaffuz becerilerini ve çeşitli konularda paragraf yazım becerilerini 

geliştirirler. 

ATA151 Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi I (2, 0, 2) 2 

Birinci Dünya Harbi ve Osmanlı İmparatorluğunun yıkılış sebepleri; Mondros Mütarekesi ve 

Anadolu’nun işgali; Mustafa Kemal'in Türk milleti ile başlattığı kurtuluş mücadelesi ve bu 

 
1 ENG 151 ve ENG 152 kodlu dersler, öğrencilere uygulanan sınav sonucuna göre ‘Beginner’, 
‘Elementary’ ve ‘Pre-Intermediate’ olmak üzere üç farklı seviyede okutulmaktadır. 



mücadele kapsamında TBMM’nin toplanması, Misak-i Milli, başta Yunan Ordusu olmak üzere 

işgalci devletlere karşı verilen mücadele; Mudanya Mütarekesi ve Lozan Anlaşmasına kadar 

olan süreçteki olaylar ve gelişmelere uzaktan eğitim sistemi kapsamında yer verilmektedir. 

ISL109 Hukuka Giriş (3, 0, 3) 3 

Bu ders kapsamında Hukukun Bilgi Kaynakları, Toplumsal Düzen kuralları, Kamu Hukukunun 

Dalları, Hukukun Kaynakları, Hukukun Dalları, Yargı Örgütü, Dava Türleri, Hukuk 

Kurallarının Yer ve Zaman Bakımından Uygulanması, Hukuki Olaylar, Fiiller ve İşlemler, Hak 

Kavramı, Müeyyide Kavramı, Kişilik Kavramı, Sorumluluk Kavramı, Borç Kavramı, Mülkiyet 

Kavramı ve Miras Kavramı gibi konular ele alınacaktır. 

ISL103 Sosyoloji (2, 0, 2) 2 

Bu derste öğrenciler sosyolojinin belli başlı kavramlarını öğrenir. Sosyolojinin Türkiye’deki 

uygulamaları ve örnekleri hakkında bilgi sahibi olur. Sosyolojinin diğer dalları arasındaki 

ilişkiyi ve toplumsal süreçlerle ilişkisini kavrar. Yaşanan toplumsal süreçleri analiz edebilme 

becerisi kazanır. Sosyolojideki belli başlı tartışmaları takip etme ve bunu dünyadaki örnekleri 

ile karşılaştırma becerisi kazanır. 

İKİNCİ YARIYIL 

ISL102 İşletme Yönetimine Giriş II (3, 0, 3) 4 

Bu derste öğrencileri işletme dünyasıyla genel anlamda tanıştırmak ve öğrencinin teorik alt 

yapısını şekillendirmek üzere temel kavramların aktarılması amaçlanmaktadır. İşletmeciliğin 

Temel Kavramları, İşletmenin Tarihsel Gelişim Süreci, İşletme Yönetiminin Diğer Bilim 

Dalları ile İlişkileri, İşletmenin Özelikleri ve Amaçları, Çevre ile İlişkisi, İşletmelerin 

Sınıflandırılması, Yapısal Fonksiyonel Analizi, İşletmenin Kuruluşu, Büyüklüğü ve 

Kapasitenin Ölçülmesi ve İşletme Fonksiyonları konularında bilgiler verilmektedir. 

ISL106 Finansal Muhasebe II (3, 0, 3) 4 

Finansal tablo kullanımını ve hazırlanmasını öğrencilere öğretme amacı ile tasarlanmış bir 

muhasebeye giriş dersi olan bu ders kapsamında işlenecek olan konular şu şekildedir: 

Muhasebenin Tanımı / Temel Muhasebe Kavramları / Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri 

/ Bilanço ve Gelir Tablosu Tanımları / Hesap Kavramı ve Hesap Planı / Defterler ve Belgeler / 

Ticari İşlemlerin Hesaplarda İzlenmesi / Kasa ve Banka / Menkul Kıymetler / Alacaklar / Mal 

/ Duran Varlıklar / Borçlar / Öz Sermaye / Gelir ve Gider / Mizanlar / Bilanço ve Gelir Tablosu 

Düzenlenmesi/ Türkiye Muhasebe Standartlarına Uyum İçin Yapılması Gereken İşlemler. 



ISL108 Mikro Ekonomi (3, 0, 3) 5 

Bu ders kapsamında İktisadın Tanımı, Arz-Talep ve Piyasa Dengesi, İstisna Ürünler, 

Esneklikler, Üretici Rantı ve Tüketici Rantı Kavramları, Devlet Müdahaleleri (Taban Fiyat 

Politikası, Tavan Fiyat Politikası, Fark Ödemeleri, Üretim Kotası, Türkiye’de Uygulanan 

Devlet Müdahaleleri), Üretici Teorisi, Maliyet Teorisi, Kısmi Denge Analizi ve Genel Denge 

Analizi, Piyasalar gibi konular işlenmektedir. 

TRD152 Türk Dili II (2, 0, 2) 2 

Bu derste işlenen konular şu şekildedir: Cümle Çeşitleri, Fiil Cümlesi, İsim Cümlesi, Kurallı, 

Devrik Cümle; Anlamına Göre Cümleler; Türkçede Genel Anlatım Bozuklukları; Yazılı ve 

Sözlü Anlatım Türleri, Kompozisyon, Kompozisyon Yazarken Dikkat Edilmesi Gereken 

Hususlar; Yazılı Anlatım Türleri: Konularına Göre Şiir ve Şiir Türleri, Masal; Fabl, Hikâye, 

Roman ve Roman Türleri; Tiyatro, Gezi Yazısı, Anı; Biyografi, Otobiyografi, Günlük; Fıkra, 

Deneme, Eleştiri; Mektup ve Mektup Çeşitleri, Röportaj, Mülâkat, Sohbet; Makale, Rapor, 

Tutanak; Tartışmaya Dayalı Anlatım Türleri: Tartışma, Panel, Forum, Açık Oturum, Münazara; 

Görüşmeye Dayalı Anlatım Türleri: Konferans, Sempozyum (Bilgi Şöleni), Kongre, Nutuk 

(Söylev) ve Genel Değerlendirme. Ayrıca her dersin sonunda, imla ve noktalama ile ilgili bilgi 

verilmektedir. 

ISL112 Borçlar Hukuku (3, 0, 3) 3 

Borcun Kaynaklarından Sözleşme, Haksız Fiil ve Sebepsiz Zenginleşme; Borçların İfası; 

Borçlunun Temerrüdü; Borçların Sona Erme Sebepleri; Borç İlişkisinde Özel Durumlar; 

Alacağın Temliki ve Borcun Nakline İlişkin Bilgi Verilmesi. Öğrenci bu dersi başarı ile 

tamamlarsa borçlar hukukuna ilişkin temel bilgilere sahip olur. 

ENG152 İngilizce II (3, 0, 3) 3 

‘Beginner’ seviyesinde okutulan derslerde temel seviyede sözcük bilgisi ve dilbilgisi 

kazandırılarak öğrencilerin kurallı cümleler kurmaları sağlanmaktadır. Yazılı, işitsel ve görsel 

materyaller kullanılarak verilen eğitim sonunda öğrenciler en temel İngilizce dilbilgisi ve 

sözcük dağarcığıyla diyalog çalışmaları ve soru-cevap aktivitelerine dahil olabilirler ve temel 

kompozisyon yazımını öğrenirler. 

‘Elementary’ seviyesinde okutulan derslerde, öğrencilerin basit düzeyde öğrenmiş oldukları 

İngilizce dil ve sözcük bilgisini genişleterek gündelik dilde iletişim kurabilmeye adım atmaları 

sağlanır. Öğrenciler sözcük dağarcıklarını konulara göre gruplanmış sözcükler yardımıyla 



genişleterek temel iletişim becerilerini; işitsel materyaller yardımıyla da dinleme becerilerini 

geliştirirler. 

‘Pre-Intermediate’ düzeyinde öğrencilerin yazılı, sözlü ve işitsel dil becerilerini temelden, orta 

seviyeye çekilir. Çeşitli konularda hazırlanmış makaleler ve işitsel materyaller yardımıyla 

verilen eğitimde öğrenciler dil ve sözcük bilgisi açısından kompleks metinleri okuyup 

anlayabilir, İngilizce telaffuz becerilerini ve çeşitli konularda paragraf yazım becerilerini 

geliştirirler. 

ATA152 Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi II (2, 0, 2) 2 

Lozan Anlaşmasından sonra Cumhuriyetin ilanı ile birlikte yeni Türk Devletinin kuruluşuna 

geçiş; Devletin çağdaş bir yapıya kavuşturulması için yapılan inkılaplar, bu inkılapların 

gerçekleştirilmesi için yapılan mücadeleler, değişime karşı olan tepkiler, bu tepkilerin 

giderilerek modern bir toplum oluşturulması için atılan adımlar. Türkiye Cumhuriyeti 

kurulduktan sonra Dünyada ve Türkiye’de meydana gelen olaylar, İkinci Dünya Savaşı ve 

sonrası, Çok Partili Döneme geçiş ve günümüze kadar olan gelişmeler verilmektedir. 

ISL110 Psikolojiye Giriş (2, 0, 2) 3 

Psikolojiye Giriş dersinde psikolojinin ne olduğu, temel konuları, kavramları, ilgi alanları 

hakkında bir anlayış oluşturmak, daha sonraki yıllarda daha ayrıntılı olarak görülecek konular 

üzerinde bir aşinalık oluşturmak amaçlanmaktadır. Bu amaçla Psikolojinin Tarihsel Gelişimi, 

Araştırma Yöntemleri, Duyum ve Algı, Öğrenme, Bellek, Motivasyon, Gelişim, Kişilik 

Kuramları, Psikopatoloji konularına yer verilecektir. 

ISL104 Sosyal Bilimlerde Bilgisayar Uygulamaları (0, 2, 2) 4 

Bu dersin amacı İktisadi ve İdari Bilimler fakültelerinde okuyan öğrencilere giriş ve orta 

düzeyde Microsoft Office Excel öğretmektir. Bu dersin amacı öğrencilerin Excel öğrendikten 

sonra kazandıkları becerileri üniversitemizde alacakları derslerde ve çalışma hayatında aktif 

olarak kullanmalarıdır. Ders kapsamında işlenen konular şu şekildedir: Microsoft Office Temel 

Özellikleri; Excel’e Giriş: Dosya Oluşturma, Dolaşma, Çalışma ve Yazdırma; Biçimlendirme, 

Fonksiyonlar ve Basit Formüller; Hücre Referansları, Alan İsimlendirme ve Fonksiyonlar; 

Etkili ve Basit Grafikler; Özet Pivot Tablo; Başvuru Fonksiyonları: Düşeyara, Yatayara; Tarih 

ve Saat Fonksiyonları; Yazdırma İşlemleri ve Sayfa Ayarları; Dağılım Grafiği: Trend 

Oluşturma; Çizgi Grafikleri; Finansal Fonksiyonlar; Başvuru Fonksiyonları; Koşullu 

Biçimlendirme; İstatistik ve Regresyon Hesapları. 



II. YIL 

ÜÇÜNCÜ YARIYIL 

ISL211 Makro Ekonomi (3, 0, 3) 5 

Makro İktisat Teorisine Giriş: Makro İktisadın Konusu, Ulusal Gelir Kavramı, Ulusal Gelir 

Hesaplamaları, Toplam Talep ve Arz, Ulusal Gelirin Denge Düzeyi, Keynesyen Varsayımlar 

bu ders kapsamında ele alınmaktadır. 

ISL215 Pazarlama İlkeleri ve Yönetimi (2, 1, 3) 5 

Dersin amacı, öğrencilere pazarlamanın temel kavramlarını ve pazarlama bileşenlerinin temel 

kavramlarını tanıtmaktır. Tüketici davranışları ve beklentileri, tüketici ihtiyaçlarının en doğru 

şekilde nasıl karşılanacağı bu dersin ana konusudur. Derste işlenen konular şunlardır: 

Pazarlama İlkelerine Giriş, Modern Pazarlama Uygulamaları, Pazarlamada Çevresel Faktörler, 

Stratejik Pazarlama Planlaması, Pazar Bölümlendirme, Hedef Pazar Seçimi ve 

Konumlandırma, Pazarlama Karmasının Bileşenleri: Ürün, Fiyat, Dağıtım Kanalları ve 

Tutundurma. 

ISL201 Maliyet Muhasebesi (3, 0, 3) 5 

Bu derste Temel Kavramlar, İlk Madde ve Malzeme Maliyetleri, İşçilik Maliyetleri, Genel 

Üretim Maliyetleri ve Maliyet Dağıtımının Birinci Aşaması, Genel İmalat Maliyetlerinin İkinci 

ve Üçüncü Dağıtımı ve Faaliyetlere Dayalı Maliyetleme, Sipariş Maliyet Sistemi, Safha 

Maliyet Sistemi, Safha Maliyet Sistemi: Çoklu Aşamalar ve Üretim Kayıpları - Fireler ele 

alınacaktır. 

ISL205 Üretim Yönetimi I (3, 0, 3) 4 

Bu dersin verilmesindeki amaç, öğrencilerin üretim yönetimi ve üretim planlama ve karar 

yöntemleri ile ilgili temel ve güncel bilgilere sahip olmasını sağlamaktır. Ders kapsamında, iş 

etüdü, üretim planlama ve kontrolü, stok kontrol yöntemleri ve malzeme ihtiyaç planlama, 

model kurma ve doğrusal programlama, lojistik sistemler, bekleme hattı modelleri 

irdelenecektir. 

ISL213 İstatistik (2, 1, 3) 4 

İstatistiğin Tanımı, Temel Kavramlar, Veri İşleme, Veri Sunma (Grafikler), Ortalama ve 

Ortalama Türleri, Değişkenlik ve Asimetri Ölçüleri, Olasılık, Bazı Olasılık Dağılımları- Binom, 



Poisson, Normal Dağılım, Temel Örnekleme Teorisi, Hipotez Testleri 1, Testler Hipotez 2'nin 

Ki-Kare Analizi bu derste işlenecektir. 

ISL209 Yönetim Organizasyon (3, 0, 3) 4 

Bilim Felsefesi, Bilimsel Araştırma, Yönetim Bilimi, Yönetim Geliştirme, Yönetimin Temel 

Kavramları, Yönetim, Yönetim Fonksiyonları, Klasik Yönetim Yaklaşımı, Neo-Klasik 

Yönetim Yaklaşımı, Sistem Yaklaşımı, Durumsallık Yaklaşımı, Örgüt ve Çevresi, Örgütsel 

Tasarım, Örgütsel Değişim gibi konular bu derste ele alınacaktır. 

ENG251 İngilizce III (3, 0, 3) 3 

‘Elementary’ seviyesinde okutulan derslerde, öğrencilerin basit düzeyde öğrenmiş oldukları 

İngilizce dil ve sözcük bilgisini genişleterek gündelik dilde iletişim kurabilmeye adım atmaları 

sağlanmaktadır. Öğrenciler sözcük dağarcıklarını konulara göre gruplanmış sözcükler 

yardımıyla genişleterek temel iletişim becerilerini; işitsel materyaller yardımıyla da dinleme 

becerilerini geliştirirler. 

‘Pre-Intermediate’ seviyesinde öğrencilerin yazılı, sözlü ve işitsel dil becerilerini temelden orta 

seviyede çekmektir. Çeşitli konularda hazırlanmış makaleler ve işitsel materyaller yardımıyla 

verilen eğitimde öğrenciler dil ve sözcük bilgisi açısından kompleks metinleri okuyup 

anlayabilir, İngilizce telaffuz becerilerini ve çeşitli konularda paragraf yazım becerilerini 

geliştirirler. 

‘Intermediate’ seviyesinde öğrencilerin, sahip oldukları İngilizce becerisiyle kendi kurallı 

cümlelerini oluşturup, bağımsız birer dil kullanıcısı olarak bir konu üzerine yazabilme ve 

konuşabilmelerini sağlamaktır. Orijinal İngilizce diyalogların geçtiği işitsel materyaller ve dil 

ve sözcük bilgisi açısından içeriği genişletilmiş metinler kullanılarak verilen eğitim sonunda 

öğrenciler çeşitli konular hakkında sözlü olarak ayrıntılı bilgi verebilir, işitsel materyalleri 

kolaylıkla anlatabilir ve dil ve sözcük bilgilerini kullanarak yapılandırılmış metinler 

yazabilirler. 

DÖRDÜNCÜ YARIYIL 

ISL218 Ticaret Hukuku (3, 0, 3) 5 

Bu derste öğrencilerin bir işletme sahibinin sahip olması gereken temel ticaret hukuku bilgisine 

sahip olmaları amaçlanmaktadır. Ticaret Hukukuna Giriş, Ticari İşletme (Tanım ve Unsurları, 

Çeşitleri, Varlıkları), Ticari İşletme (Ticari İşletmelerde Merkez ve Şube, Ticari İşletmelerin 

Devri ve Rehni), Ticari İşletme ve Tacir, Tacir Olmanın Sonuçları, İşyeri Unvanı ve Ticaret 



Unvanı, Tacir Yardımcıları, Cari Hesap, Haksız Rekabet, Ticaret Sicili, Adi Şirket ve Diğer 

Şahıs Şirketleri, Anonim Şirket Kuruluşu, Yönetim Kurulu, Genel Kurul, Limited Şirket, 

Kıymetli Evraklar, Kambiyo Senetleri, Bono ve Poliçeler, Çek bu derste işlenecek başlıca 

konulardır. 

ISL202 Örgütsel Davranış (3, 0, 3) 4 

Bu derste Örgütsel Davranışa Giriş, Farklılık Yönetimi, Kişilik, İşyeri Nezaketsizliği, 

Üretkenlik Karşıtı İş Davranışları, Liderlik, Örgütlerde Motivasyon, Gruplar ve Takım 

Çalışması, Öğrenme, Örgütlerde Çatışma ve Müzakere, Örgüt Kültürü, Yaratıcılık ve Yenilik, 

Örgütlerde Değişim ve Stres Yönetimi ele alınacaktır. 

ISL204 Uluslararası Pazarlama (2, 1, 3) 5 

Bu dersin amacı yoğun bir rekabetin var olduğu günümüz global pazarlarında başarılı olabilmek 

için bu pazarlara açılmak isteyen tüm kişi veya kuruluşların her şeyden önce rekabet ortamını 

iyi tanımaları ve çağdaş bir pazarlama anlayışını benimsemelerini sağlamaktır. 

ISL214 Yönetim Muhasebesi (3, 0, 3) 5 

Yönetim muhasebesi dersi, işletmelerde gerekli finansal bilgileri derlemek ve raporlamak için 

gerekli bilgileri içerir ve öğrencilerin çeşitli yönetim seviyelerinin karar almak için ihtiyaç 

duyduğu bilgileri üretme becerisi kazanmasını amaçlar. Ders konuları arasında muhasebe 

analizi ve yönetimin karar alma işlevi, planlama amacıyla bilgi, maliyet-hacim kâr analizleri, 

başa baş noktası analizi, bütçelerin planlama aracı olarak kullanılması, üretim bütçesi gibi 

konular yer almaktadır. 

ISL208 Üretim Yönetimi II (3, 0, 3) 5 

Bu dersin verilmesinden amaç, öğrencilerin üretim yönetimi ve üretim planlama ve karar 

yöntemleri ile ilgili temel ve güncel bilgilere sahip olmasını sağlamaktır. Ders kapsamında, iş 

etüdü, üretim planlama ve kontrolü, stok kontrol yöntemleri ve malzeme ihtiyaç planlama, 

model kurma ve doğrusal programlama, lojistik sistemler, bekleme hattı modelleri 

irdelenecektir. 

ENG252 İngilizce IV (3, 0, 3) 3 

Bu derste öğrencilere orijinal İngilizce diyalogları örnek göstererek sözlü ve yazılı dil becerileri 

geliştirilir. Öğrencinin kendi cümleleriyle İngilizce bir metni açıklaması sağlanır. Okuma 

parçalarında öğrencinin sözlü İngilizce becerisiyle yorum yapması beklenir. Yazma becerisi, 

yorum becerisine paralel olarak geliştirilir. 



III. YIL 

BEŞİNCİ YARIYIL 

ISL307 Para Banka (3, 0, 3) 5 

Para politikaları ve bankacılıkla ilgili temel esasları içeren ve Türkiye’de uygulanan para 

politikaları, Türkiye’deki enflasyon ve faizle ilgili bilgilerin ve finansal piyasaların incelendiği 

bu derste Finansal Sistem, Paranın Tanımı, Faizleri Tanıma, Faizlerin Davranışı, Faizlerin 

Dönem ve Risk Yapısı, Merkez Bankaları ve Ekonomideki Rolü, Para Arzı, Para Politikası ve 

Araçları, Para Politikasının Uygulanması, Paranın Miktar Teorisi, IS ve LM Eğrileri, Para 

Politikası ve Toplam Talep, Toplam Talep ve Arz Analizi, Para Politikası Teorileri konuları 

işlenecektir. 

ISL309 Finansal Yönetim (3, 0, 3) 5 

Finans bilim dalının en önemli araç ve yöntemlerinin incelenerek sağlam bir finans alt yapısının 

oluşturulmasının amaçlandığı bu derste Finansa Giriş, Finansal Yönetime Giriş, Nakit Bütçesi, 

Proforma Gelir Tablosu ve Bilanço, Başabaş Analizi, Finansal ve Faaliyet Kaldıraçları, Paranın 

Zaman Değeri, Sermaye Maliyeti, Risk-Getiri İlişkisi, Sermaye Yapısı, Yatırım Projelerinin 

Değerlendirilmesi gibi konulara yer verilecektir. 

ISL313 Mesleki İngilizce I (3, 0, 3) 3 

Genel İngilizce dersinin devamı niteliğinde olan bu derste öğrenciler, işletme ile ilgili konularda 

kendilerini İngilizce olarak yazılı ve sözlü ifade etme yeteneklerini geliştireceklerdir. Derste 

yüz yüze diyaloglar; mektup, e-mail ve not yazma; rapor ve özet yazma; özür dileme; iş etiği; 

toplantı ayarlama; ofis etkinlikleri düzenleme; ziyaret ve seyahatler; pazarlama ve satış; 

ziyaretçileri karşılama; telefon konuşmaları; mesajlaşma gibi iş hayatında gerekli olabilecek 

konular işlenecektir. 

ISL311 Girişimcilik I (3, 0, 3) 4 

Bu derste Girişimciliğin Tanımı; Girişimcilik Çeşitleri; Girişimciliğin Ekonomik, Toplumsal 

ve Kültürel Temelleri; İş Modeli, Girişimciliğin Süreçleri ve İş Fikri; Girişimcilikte Tasarım; 

Girişimcilik İklimi; Franchising ve İşletme Satın Alma; İşletme Kurma; İşletme Tipine Karar 

Verilmesi; Girişimcilikte Vizyon, Misyon, Amaç ve Strateji; Girişimcilikte Kişilik ve Kültür; 

Girişimci Organizasyon; Girişimci Olmak İçin Gereken Kalite, Yetenek ve Fon Kaynakları; 

Türkiye’de Girişimcilere ve KOBİ’lere Sağlanan Destekler; Girişimin Sonlanması, Tasfiye, 

İflas ve Birleşme gibi konular işlenmektedir. 



ISL315 Davranışsal İktisat (3, 0, 3) 4 

İktisat ve psikoloji disiplinlerinin birlikte kullanımına odaklanan bu dersin amacı, davranışsal 

teorinin ekonomik karar vermedeki önemini farklı yaklaşımlarla göstermektir. İktisadın yeni ve 

hızla gelişen bir alanı olarak davranışsal iktisat, psikolojik motifleri ekonomik modellere dahil 

etmeye çalışır. Din, kültür ve ekonomik gelişme gibi birçok faktörün ekonomik olgularla 

etkileşimini daha iyi anlamaya yönelik anketler ve deneysel çalışmalar davranışsal iktisadın 

temel konuları arasındadır. Davranışsal İktisat, hem ekonomik olguların anlaşılmasına hem de 

politika yapımına katkılarından dolayı klasik iktisat anlayışına farklı bir bakış açısı 

getirmektedir. Dersin sonunda davranışsal iktisadın diğer heterodoks yaklaşımlarla ortak ve 

farklı yönleri analiz edilir. 

ISL317 Uluslararası İktisat I (3, 0, 3) 5 

Uluslararası İktisat'ın iki ana alt başlığı, dış ticaretin kompozisyonunu inceleyen Uluslararası 

Ticaret Teorisi ve dış ticarete devlet müdahalelerini ele alan Uluslararası Ticaret Politikası'dır. 

Bu alt başlıklar ekseninde dış ticaret teorileri ve uygulama alanları ile dış ticaretin günümüzdeki 

işleyişinin kavranması amaçlanmaktadır. Ders süresince ülkeler arasındaki mal ve hizmet 

akışlarının incelenmesi esastır. Mal ve hizmet ithalat ve ihracatının yanı sıra ülkelerin neden 

dış ticaret yaptıkları, ticaretin serbestleştirilmesi, dünyadaki ticaret birleşmeleri ve dış eşitleme 

mekanizmaları da tartışılmaktadır. 

ISL305 Muhasebe Denetimi (3, 0, 3) 4 

Muhasebe denetimi ile ilgili temel kavramlar; muhasebe denetiminin tarihi gelişimi, genel 

kabul görmüş denetim standartları, denetim raporu, süreci ve planlaması; denetim kanıtları, 

teknikleri ve çalışma kağıtları; iç kontrol sistemini ve iç kontrol sisteminin muhasebe açısından 

önemi ve varlık, kaynak ve sonuç hesaplarının denetimi. 

ISL319 Yatırım Danışmanlığı (3, 0, 3) 4 

Bu dersin içeriği öğrenciyi Sermaye Piyasası Hukuku’nun temel esasları konusunda 

bilgilendirecek şekilde planlanmıştır. 

ALTINCI YARIYIL 

ISL366 Bilimsel Araştırma ve Sunum Teknikleri (2, 1, 3) 3 

Bilim ve temel kavramlar (olgu, bilgi, mutlak vb.), bilim tarihine ilişkin temel bilgiler, bilimsel 

araştırmanın yapısı, bilimsel yöntemler ve bu yöntemlere ilişkin farklı görüşler, problem, 

araştırma modeli, evren ve örneklem, verilerin toplanması ve veri toplama yöntemleri (nicel ve 



nitel veri toplama teknikleri), verilerin kaydedilmesi, analizi, yorumlanması ve raporlanması 

konuları işlenecektir. 

ISL314 Mesleki İngilizce II (3, 0, 3) 3 

Genel İngilizce dersinin devamı niteliğinde olan bu derste öğrenciler, işletme ile ilgili konularda 

kendilerini İngilizce olarak yazılı ve sözlü ifade etme yeteneklerini geliştirme fırsatı elde 

edebileceklerdir. Derste sipariş verme; görüş bildirme, davetler; bir ürünü tanımlama; terfi 

alma, iş arkadaşından yardım isteme; ilgi gösterme ve takdir etme, münakaşa etme; şirket 

türleri, malzeme talep etme; yol tarifi sorma, kendini tanıtma; iş etiği, müşteri şirketler ile 

müzakere etme, toplantı tutanağı yazma; satış sorunları ile başa çıkma; müşteri şikayetlerinin 

ele alınması, toplantı gündemi, grafik yorumlama gibi iş hayatında gerekli olabilecek konular 

işlenecektir. 

ISL316 Girişimcilik II (3, 0, 3) 4 

Dersin amacı öğrencileri girişimcilerin en önemli ihtiyaçlarından biri olan iş planı yazımı 

konusunda bilgilendirmek, bir iş fikri geliştirmelerini sağlamak ve bu iş fikrini iş planına 

dönüştürmek için gerekli araştırmaları yapmalarını, teknikleri kullanmalarını ve sınıf önünde 

sunmalarını sağlamaktır. Girişimcilik I ve Girişimcilik II derslerine iki yarıyıl devam eden ve 

dersten başarılı olan öğrenciler KOSGEB Girişimcilik Sertifikası almaya hak kazanmış 

olacaklardır. 

ISL318 İnsan Kaynakları Yönetimi (3, 0, 3) 4 

Bu derste İnsan Kaynakları Yönetiminin Tanımı ve Kapsamı, İKY’nin Örgüt Yapısı İçindeki 

Yeri ve Önemi, Personel Yönetimi, İnsan Kaynakları Yönetiminin Temelini Oluşturan 

Fonksiyonlar; İş Analizi ve İş Tasarımı, İnsan Kaynakları Planlaması, İnsan Kaynakları Tedarik 

Süreci, Performans Değerlendirme Sistemi, Ücret Kavramı; Ücret Sistemleri, İş Değerlemesi, 

İş Güvenliği ve Çalışan Sağlığı, Yöneticinin Özellikleri; Çalışma Prensipleri, Örgüt Kültürü ve 

İnsan Kaynaklarında Yeni Oluşumlar konuları işlenecektir. 

ISL308 Vergi Hukuku (3, 0, 3) 3 

Vergi hukuku bağımsız ve kendine özgü nitelikleriyle uygulamada büyük önem kazanmış bir 

hukuk dalıdır. Bu derste Vergi hukuku dersinin kaynağını oluşturan vergilendirmenin anayasal 

dayanakları, idari prensipleri ve teknikleri oluşturulmuş, ayrıntılı analiz yapılmaktadır. Bunun 

yanında vergi uyuşmazlıkları ve çözümleri de ele alınmakta vergi hukuku kapsamında, vergi 

kabahat ve suçları analiz edilmektedir. 



ISL310 Sermaye Piyasası, Kurumları ve Araçları (3, 0, 3) 4 

Bu derste öğrenciler, finansal kurumların ve piyasaların özelliklerini inceler. Bu doğrultuda 

finansal kurumların faaliyetleri, çeşitli finansal pazar mekanizmaları ve finansal araçların 

nitelikleri ele alınacak ve finansal pazarlardaki belli başlı faaliyetleri, finansal kurumların 

rollerini ve işleyişi irdelenecektir. Ders kapsamında işlenen konular: Finansal Sistemler, 

Finansal Piyasalar, Dünya'da Borsalar, Türkiye'de Borsalar, Menkul Kıymet-Hisse Senedi, 

Bono, Tahvil, Yatırım Fonları ve Emeklilik Fonları, Analiz ve Yatırım Çeşitleri-Temel, Teknik, 

Algoritma, Borsa Oyunu, SPK, BDDK, Merkez Bankası, Döviz piyasaları, Risk Yönetimi. 

ISL306 Mali Tablolar Analizi (3, 0, 3) 4 

Mali tabloların tanıtılması ve mali tablolarda yer alan bilgilerin anlaşılması ve yorumlanması 

hakkında genel bir bilgi sahibi olunmasının amaçlandığı bu derste, Mali Tablo Analizine Giriş; 

Finansal Raporlama Mekanizması ve Trendler; Finansal Raporlama Standartları; Temel Mali 

Tablolar  (Gelir Tablosu & Bilanço); Ek Mali Tablolar (Fon Akım Tablosu, Öz Kaynak 

Değişim Tablosu, Nakit Akım Tablosu, Kâr Dağıtım Tablosu, Satışların Maliyeti Tablosu); 

Mali Analiz Teknikleri – Karşılaştırmalı Analiz, Dikey Yüzde ve Trend Analizi; Oran Analizi; 

Finansal Raporlama Kalitesini Değerlendirme; Finansal Raporlama Hileleri gibi konular ele 

alınacaktır. 

ISL362 Pazarlama Araştırma Yöntemleri (2, 1, 3) 5 

Verinin doğru toplanıp, bilgiye dönüşümünün sağlanmasında ve bu bilginin yöneticilerin karar 

verme aşamasında kullanılmasındaki süreç geçmişte olduğundan daha önemli hale gelmiştir. 

Bu ders, veriyi toplayıp bilgiye dönüştüren araştırmacılar ve bu bilgiyi kullanan pazarlama 

yöneticileri olmak üzere pazarlama araştırmasının her iki yüzünü de içermektedir. Pazarlama 

Araştırmasının Pazarlamadaki Rolü ve Önemi, Araştırmanın Amacı, Problemin Tespiti, 

Araştırma Süreci ve Planlanması, Araştırma Modelleri, Veri Toplama Yöntemleri, Kalitatif 

(Nitel) Araştırma, Örnekleme ve Deneysel Serimler, Veri Toplama Araçlarının Düzenlenmesi, 

Ölçme, Ölçekleme, Hipotez Testleri, Veri Analizi- Parametrik Olmayan, Veri Analizi- 

Parametrik gibi temel konular geniş bir çerçevede ele alınmaktadır. 

ISL368 Kamu Maliyesi ve Bütçeleme (3, 0, 3) 4 

Kamu maliyesinin tanımı, amaçları ve kamu maliyesi ile ilgili teori ve yaklaşımlar, kamusal 

mal ve hizmetler, kamusal karar alma süreci, kamu harcamaları konularına değinerek gerekli 

temel bilgiler öğrenciye kazandırılacaktır. 



IV. YIL 

YEDİNCİ YARIYIL 

ISL417 İş Hukuku (3, 0, 3) 3 

İş hukukun tarihsel gelişimi içinde ortaya çıkış nedenlerini, iş hukukunun kendine özgü 

niteliklerini açıklayarak diğer hukuk dalları ile olan ilişkisini iş hukukunda temel olan ilkeler 

çerçevesinde yorumlama olanağı kazandırma amacı güdülmektedir. İş mevzuatındaki 

gelişmeler takip edilerek 4857 sayılı İş Kanunu kapsamındaki esnek çalışma türleri, temel iş 

hukuku kavramları, ekonomik, sosyal ve teknolojik gelişmeler sonucu ortaya çıkan iş 

hukukundaki değişiklikler hakkında bilgi verilmektedir. 

ISL407 Mezuniyet Projesi I (1, 2, 1) 7 

Mezuniyet projesi, öğrencinin eğitim sürecinde edindiği bilgileri dış ticaret alanında uygulama 

becerisini geliştirmeyi amaçlar. Bu ders sayesinde öğrenciler bireysel olarak bilimsel bir 

araştırma yapmayı öğrenirler. Ders ayrıca öğrencilere bir konuyu formüle etme, araştırma ve 

analiz etme ve sonuçları raporlama becerilerini geliştirme fırsatı vermektedir. 

ISL411 Stratejik Yönetim (3, 0, 3) 5 

Bu dersi alan öğrenciler, işletmenin stratejik planının içermesi gereken konular hakkında bilgi 

sahibi olacak, stratejik yönetimde kullanılan temel analizleri yapabilecek ve işletme yönetimine 

bütüncül bir bakış açısı kazandıracaktır. Bu derste işlenecek olan konular şu şekildedir: 

Yönetimle İlgili Kavramların Açıklanması, Stratejik Yönetimin Temel Kavramları, Stratejik 

Yönetim Süreci, Vizyon, Misyon, Değerler, Stratejik Yönetimde Dış ve İç Çevre Analizi, 

Stratejik Alternatiflerin Belirlenmesi, Temel Stratejiler, Rekabet Stratejileri, İş Birimi 

Stratejileri, Stratejilerin Uygulanması, İş Yapıları ve Sistemleri, Yönetim Stilleri, İş 

Yetenekleri, Stratejik Değerlendirme ve Kontrol, Kurumsal Yönetim. 

ISL413 Mesleki İngilizce III (3, 0, 3) 3 

Genel İngilizce dersinin devamı niteliğinde olan bu derste öğrenciler, işletme ile ilgili konularda 

kendilerini İngilizce olarak yazılı ve sözlü ifade etme yeteneklerini geliştirme fırsatı elde 

edeceklerdir. Derste, tanışma; kısa diyaloglar kurma; telefon konuşmaları yapma; takdir etme; 

dilbilgisi (geçmiş, şimdiki ve gelecek zamanlar, genel dilbilgisi alıştırmaları); soru sorma; amaç 

ve hedef belirtme; yardım teklif etme veya talep etme; fikir sunma; fikir belirtme; etkili iletişim 

gibi iş hayatında gerekli olabilecek konular ele alınacaktır. 



ISL403 Yöneylem Araştırması (3, 0, 3) 5 

Planlama ve Modellemenin Önemi ve Gerekliliği, Talep Tahmin Yöntemleri, Doğrusal 

Programlama Tanımı ve Gösterimi, Doğrusal Programlama ile İlgili Problemler, Doğrusal 

Programlama Grafik Çözümü, Doğrusal Programlama Excel Çözücü Çözümü, Atama 

Problemleri, Taşıma Modeli ve Çeşitli Ulaştırma Modelleri, Şebeke Modelleri, Proje Yönetimi, 

Karar Verme Problemleri. 

ISL467 Aile Şirketleri ve Kurumsallaşma (3, 0, 3) 5 

İşletme ve Aile İşletmesi Kavramları, Özellikler, Aile İşletmelerinin Yeri ve Önemi, Türkiye’de 

Aile işletmeleri, Aile Şirketi Yönetiminde Yaşam Döngüsü, İşletme ve Aile İşletmesi 

Modelleri, Aile İşletmeleri ile İlgili Temel Konular: Kurumsallaşma, Profesyonel Yönetim, 

Aile Anayasası, Aile Konseyi, Devir Sorunları, Sürdürülebilirlik, Aile İşletmelerinde Yönetime 

Vekâlet Teorisi ve Kurumsal Yönetim Açılarından Bakış, Aile İşletmelerinde İkinci ve Sonraki 

Nesillere Devir Sorunları, Kuşaklararası Farklılıklar, Aile - İşletme İletişimi, Çatışmalar ve 

Yönetimi Aile İşletmelerinde Güven Konusu, Aile İşletmelerinde Büyüme, Yönetim Kurulu, 

Kurumsallaşma, Aile Meclisi ve Halka Açılma, Aile Kültürü, İşletme Kültürü, Aile 

şirketlerinde stratejik yönetim, Aile İşletmelerinin Geleceği: Değişim, İnovasyon ve 

Markalaşma, Güçlü Aile Takımı Kurma ve Aile Şirketi Liderliği. 

ISL415 Tüketici Davranışları (3, 0, 3) 5 

Tüketici davranışı kavramını ve tüketicilerin satın alma davranışlarını inceleyerek tüketici 

davranışlarının pazarlamadaki yeri ve önemini öğretmeyi amaçlayan bu derste, Tüketici 

Davranışlarında Disiplinler Arası Yaklaşım; Tüketici Davranışlarının Pazarlamadaki Yeri ve 

Önemi; Tüketicilerin Ürün Satın Alma Sürecini Etkileyen Unsurlar; Algılama; Güdüleme; 

Öğrenme ve Bellek; Tutumlar; Kişilik ve Benlik; Tüketici Davranışlarında Kültürel Etkiler; 

Tüketici Davranışlarında Grup Etkileri; Tüketici Satın Alma Karar Süreci gibi konular ele 

alınacaktır.  

ISL405 Uluslararası Finans (3, 0, 3) 5 

Finansal piyasaların uluslararası bir boyut kazanmasını açıklayan faktörleri öğrenilmesi; Döviz 

piyasası, döviz kurları ve kur değişmeleri ile uluslararası parite koşullarını anlaşılması; Gelecek 

piyasaları, opsiyon sözleşmeleri ve swap gibi finansal teknikler hakkında yeterli temel bilgileri 

edinilmesi; Firmaların ve diğer iktisadi birimlerin çeşitli finansal risklere karşı korunmaları için 

gerekli önerilerde bulunulabilmesi. 



ISL409 Dış Ticaret İşlemlerinin Muhasebesi (3, 0, 3) 5 

Dış Ticaret İşlemleri için Hesap Planı; Dış Ticaret İşlemleri Muhasebe Uygulamaları; Döviz ve 

Avans İşlemleri ve Muhasebe Kayıtları; İthalat ve İhracat İşlemleri Örnek Muhasebe 

Uygulamaları ve Dış Ticaret İşlemleri Muhasebesi Uygulamaları bu dersin içeriğinde yer 

almaktadır. 

SEKİZİNCİ YARIYIL 

ISL418 Türkiye Ekonomisi (3, 0, 3) 5 

Bu ders kapsamında işlenen konular şu şekildedir: Türkiye Ekonomisinin Tanımı ve Kapsamı, 

1923-1960 Dönemi Türk Ekonomisi: Ekonomik Gelişme ve Üretim Yapısı, Tasarruflar, İç 

Ticaret Hadleri ve Vergileme, İstihdamda Gelişmeler, Dış Ticarette Gelişmeler, 1960-1994 

Dönemi Türk Ekonomisi: Ekonomik Gelişme, Üretim, Verimlilik, Sektörler Arası Bağlantılar, 

Finansman, İstihdam, Dış Ticaret, 1995’ten Sonraki Gelişmeler, Temel Ekonomik Sorunlar ve 

Çözüm Yolları. 

ISL406 Kalite Yönetimi (3, 0, 3) 5 

Rekabet ve Kalite Kavramları, Kalitenin Tarihsel Gelişimi ve Kalite Guruları, Toplam Kalite 

Yönetimi Felsefesi ve İlkeleri, Organizasyonlarda Kalite Kültürü ve Faaliyetlerdeki Kalite 

Sorumlulukları, Sürekli İyileştirme (Kaizen), Kalite Maliyetleri, Toplam Kalite Yönetiminde 

Tedarikçiler, EFQM Mükemmellik Modeli, ISO 9000:2008 Kalite Yönetim Sistemleri 

konularına değinilecektir. 

ISL408 Mezuniyet Projesi II (1, 2, 1) 7 

Mezuniyet projesi, öğrencinin eğitim sürecinde edindiği bilgileri dış ticaret alanında uygulama 

becerisini geliştirmeyi amaçlar. Bu ders sayesinde öğrenciler bireysel olarak bilimsel bir 

araştırma yapmayı öğrenirler. Kurs ayrıca öğrencilere bir konuyu formüle etme, araştırma ve 

analiz etme ve sonuçları raporlama becerilerini geliştirme fırsatı verir. 

ISL414 Mesleki İngilizce IV (3, 0, 3) 3 

Genel İngilizce dersinin devamı niteliğinde olan bu derste öğrenciler, işletme ile ilgili konularda 

kendilerini İngilizce olarak yazılı ve sözlü ifade etme yeteneklerini geliştirme fırsatı elde 

edeceklerdir. Derste, seçenek ve seçimleri dikkate alma; karar verme; münakaşa etme; 

münazara etme; sorumluluk alma; başkalarını motive etme; toplantı organize etme; eleştirileri 

ele alma; stres yönetimi; problem çözme; iş bulma gibi iş hayatında gerekli olabilecek konular 

ele alınacaktır. 



ISL414 Stok Planlama ve Kontrol (3, 0, 3) 5 

Etkin stok politikaları oluşturur ve takibini yapar. Basit tahmin tekniklerini kullanarak, etkin 

şekilde talep tahmini yapar. Üretim planları ile kapasite planları arasında uyum sağlar. Farklı 

üretim hedefleri için üretim planlama yöntemleri geliştirir. 

ISL416 Uluslararası Finansal Raporlama Standartları (3, 0, 3) 5 

Uluslararası finansal raporlama standartlarına ilişkin bilgiler verilerek Türkiye uygulamalarıyla 

karşılaştırma yapılacaktır. 

ISL492 Çalışma Ekonomisi (3, 0, 3) 5 

Bu dersin amacı, öğrencilere mikro ve makroekonomi ilkelerinin işgücü piyasasında nasıl 

kullanıldığını öğretmektir. Bu dersi alan öğrenciler, işgücü piyasasının insan faktörü nedeniyle 

diğer piyasalardan farklı özelliklere sahip olduğunu ve işleyişini anlarlar. İşgücü piyasasında 

bireysel arz ve firma talepleri analiz edilir. Eğitim ve göç, beşeri sermayeye yapılan yatırımlar 

olarak görülmektedir. İşgücü piyasalarında ayrımcılık ve nedenleri analiz edilmektedir. 

İşgücüne katılım, istihdam ve işsizlik oranları gibi kavramlar ele alınmakta ve bunlardaki 

değişimler nedenleri ile birlikte açıklanmaktadır. 

ISL410 İş Etiği (3, 0, 3) 5 

Derste, iş ve iş etiği hakkında kısaca kavramsal bilgi verildikten sonra, öğrenciler günümüz iş 

piyasalarında karşılaşabilecekleri iş etiğine aykırı uygulamalar konusunda görüş alışverişinde 

bulunacaklardır. Ayrıca iş etiğine uygun davranışların bir reklam aracı olarak nasıl 

kullanılabileceği tartışılacaktır. 

ISL468 İş Planlama ve Proje Yönetimi (3, 0, 3) 5 

Proje Yönetimi Metodolojisi, Proje Yönetimi Yaşam Döngüsü, Proje Yönetimi Süreç Grupları 

(Başlangıç Planlama, Gerçekleştirme, İzleme ve Kontrol, Kapanış), Proje Yönetimi Bilgi 

Alanları (Entegrasyon Yönetimi, Kapsam Yönetimi, Zaman Yönetimi, Maliyet Yönetimi, 

Kalite Yönetimi, Risk Yönetimi, Tedarik Yönetim, İK Yönetimi, İletişim Yönetimi), Bir Araç 

Kullanarak Proje Planlama. 

ULT440 E-Ticaret (3, 0, 3) 5 

Bilgi Ekonomisi ve E-Ticaret, E-Ticaretin Altyapısı, E-Ticarette Güvenlik, E-Pazarlama, E-

Lojistik, E-Ticarette Müşteri Sadakatini Sağlamada Etkili Olan Faktörler, E-Ticaret ve İlgili 

Hukuki Düzenlemeler, E-Ticaret Uygulamaları bu dersin konularını oluşturmaktadır. 


